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PROGRAMA MUNICIPAL D’ALFAFAR 

1 – REGENERACIÓ DEMOCRÀTICA 

1.1 - Limitar les remuneracions econòmiques dels representants polítics i del personal de lliure 

designació a un màxim en net a 2,5 vegades el SMI. 

1.2 - Execució d’una Auditoria Operativa de Gestió i de Serveis, que determine l’equitat i l’eficàcia de 

la política impositiva municipal i si els recursos de l’Ajuntament es gestionen d’una forma eficient i 

productiva. 

1.3 - Elaboració d’un Codi Ètic d’Ús dels Recursos Públics Municipals i d’una Auditoria Ciutadana. 

2 - TRANSPARÈNCIA I PARTICIPACIÓ CIUTADANA 

2.1 - Compliment, en el primer any de mandat, de tots els indicadors de transparència d’acord amb 

els paràmetres de l’organització no governamental Transparency International. 

2.2 - Publicació en la web municipal del Compte General de l’Ajuntament, dels Informes d’Auditoria 

de Comptes o d’òrgans de fiscalització de control extern, Pressupostos Municipals i Execució 

Pressupostària, de les Actes Íntegres dels Plens Municipals, dels Acords complets de les Juntes de 

Govern, així com de tots els contractes, convenis, concursos i licitacions formalitzats i les seues 

modificacions amb el detall de l’objecte, l’import de licitació i de l’adjudicació, el procediment 

utilitzat, els instruments a través dels quals s’ha publicat, el número de participants en la licitació i la 

seua identificació, així com la resta dels documents públics municipals, en el primer any de mandat. 

2.3 - Enregistrar els Plens municipals en vídeo i publicar-los en la web. Instauració del Debat anual 

sobre l’Estat del Municipi i de l’Audiència Pública Anual per a retre comptes. 

2.4- Publicació de forma completa del Mapa Funcionarial i de Treballadors de l’Ajuntament, i la 

Relació de Llocs de Treball de l’Ajuntament, amb un apartat específic per a la relació individualitzada 

de càrrecs de confiança, i l’import individual dels seus salaris, a més de totes les retribucions 

obtingudes per l’Alcalde i tots els regidors a totes les institucions i empreses de caràcter públic. 

2.5 - Carta Municipal de Participació Ciutadana d’Alfafar, elaborada des de la participació ciutadana i 

aprovada per màxim consens. 

2.6 - Creació del Consell de la Vila (Consell de Participació Ciutadana), amb presència de tots els 

agents de la societat civil del poble. Potenciació dels Consells sectorials i territorials de Participació, 

creació dels que encara falten a per cobrir els diferents sectors socials (Consell de la Joventut, 

Consell Econòmic i Social, Consell de Cultura i Festes) i potenciació dels ja existents (Consell Agrari, 

Consell de la Dona).  
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2.7 - Avançar cap als Pressupostos Municipals Participatius, en un procés que ha de començar en el 

primer trimestre de cada any per tal de preparar el Pressupost del següent exercici, amb el 

compromís d’almenys el 20% de les partides d’inversió a la decisió participativa.  

2.8 - Creació del Servei Municipal de Participació Ciutadana, Pla de Formació i Implementació 

d’Instruments de Participació Ciutadana. Impulsar i Regularitzar l’avaluació ciutadana dels serveis 

públics en Alfafar, depenents de qualsevol administració pública. 

2.9 - Un BIM i una web municipal oberts a tots, participatius, plurals i no partidistes. 

2.10 - Revisió de les normatives i ordenances municipals en matèria d’ús de la via pública, servei 

d’informació al ciutadà, i d’altres, per acoblar-les a la màxima transparència i eliminant qualsevol 

traça d’autoritarisme i de restricció als drets i llibertats ciutadanes. 

3 – OCUPACIÓ 

2.1 - Convertir Alfafar en un poble de l’Economia del Bé Comú.  Creació del Consell Econòmic i Social 

local, amb la participació de l’Ajuntament i tots els agents socials i econòmics d’Alfafar implicats, per 

tal d’acordar i posar en marxa un Pacte Local per l’Ocupació. 

3.2 - Potenciar l’ADL, fent-la efectiva com a motor de recerca i desenvolupament d’iniciatives 

d’ocupació, així com per a desenvolupar la tasca de mediació laboral mitjançant convenis municipals 

amb empreses ubicades a Alfafar prioritzant la contractació dels residents a  la població.   

3.3 - Pla de Mesures d’Urgència, a curt termini, per tal de fer front a les situacions de pobresa i 

d’exclusió social al nostre poble. 

3.4 - Pla Estratègic d’Ocupació. Estudi de recursos propis per impulsar l’economia local, Pla Jove 

d’Innovació i Desenvolupament i Pla de Promoció i Protecció de l’Economia Social i Comunitària, de 

la Xicoteta Empresa, dels Autònoms, i de la Producció, Comerç local i l’Empreneduria, com a eines de 

creació de treball digne. Dins d’aquests plans es contemplarà de manera especial la inclusió dels 

sectors socials en major situació de risc: majors, dones, persones amb diversitat funcional i persones 

amb baixa qualificació. 

3.5 - Pla de Formació, coherent amb els plans d’ocupació, amb l’objectiu de formar, actualitzar i/o 

adaptar els coneixements i les capacitats necessàries per garantir la inserció sòcio-laboral. Realització 

de pràctiques en finalitzar la formació, mitjançant convenis municipals de col·laboració amb 

empreses i entitats privades o públiques. 

3.6 - Recerca de recursos i acords de col.laboració i cooperació amb institucions i entitats d’àmbit 

supramunicipal: Universitat, organitzacions d’economia social i cooperativisme, UE, etc. 

3.7 - Revisió de tots els contractes, licitacions i concursos públics locals, renegociant la inclussió de 

les clàussules socials recomanades per la UE i altres organismes internacionals. Recuperació dels 
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serveis públics locals externalitzats sempre que siga possible i posar fi a la privatització dels 

mateixos. 

3.8 - Foment del teixit productiu, de serveis i comercial locals i suport i assessorament efectiu al 

mateix, amb la potenciació dels recursos cooperatius com ara el coworking i altres fòrmules de 

col·laboració social. 

4 – CULTURA, PROMOCIÓ DEL VALENCIÀ I ASSOCIACIONISME 

4.1 - Convenis amb les societats musicals i escoles de música locals per a potenciar la seua funció 

dinamitzadora. Declaració de Bé Inmaterial d’Interés Cultural per a la Societat Musical del CIMA. 

4.2 - Ajudes municipals a associacions, justes i equilibrades, regides per criteris d’eficiència i eficàcia, 

i amb barem consensuat i transparent. Formalització de Convenis de Cooperació entre les 

associacions cíviques, culturals, esportives, socials, lúdiques i sectorials i l’Ajuntament, així com 

foment de projectes inter-associatius. Servei d’Assessorament municipal a associacions. 

4.3 - Elaboració del Mapa de Lectura Pública d’Alfafar, amb la difussió dels autors i obres en valencià 

pels centres educatius, associacions i actes públics. Promoció de la Investigació Local i Comarcal 

mitjançant publicacions, congressos i esdeveniments. Agenda Cultural en els Espais Públics 

municipals amb plena presència del valencià. Campanya de foment de la música, l’esport, les arts 

plàstiques, la literatura i la creació artística dirigida específicaments als joves.  

4.4 - Creació de Parcs dels Jocs Tradicionals i Populars Valencians. 

4.5 - Creació del Circuit d’Arts de Carrer. Organització de festivals i mostres culturals, amb la 

promoció en especial dels artistes i creadors locals, i certàmens musicals, literaris i cinema. 

4.6 - Creació de l’Oficina de Promoció del Valencià. Garantir la plena oficialitat del valencià en Alfafar 

i la seua plena visibilització. 

4.7 - Prohibició d’espectacles que incloguen el maltracte animal, com ara el bou embolat, i regulació 

estricta de qualsevol espectacle amb animals. 

4.8 - Creació de l’Escola de Pilota Valenciana d’Alfafar. Convenis amb les entitats que disposen 

d’espais adeqüats per a la seua pràctica i potenciament de la seua pràctica també en el carrer. 

4.9 - Festes participatives, amb la cooperació entre l’Ajuntament, les associacions i els creadors i 

artistes locals. 

5 – CONSUM I PROMOCIÓ TURÍSTICA 

5.1 - Foment del consum local, artesanal, ecològic i solidari. Organització de fires locals de consum i 

comercials i accions de promoció del comerç de proximitat. 

5.2 - Potenciar el Mercat Municipal d’Alfafar i estudiar la creació del Mercat Municipal del Parc. 
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5.3 - Creació d’un Programa d’Horts Comunitaris, destinats a l’auto-consum i prioritàriament a 

sectors de la població amb dificultats econòmiques. 

5.4 - Potenciar l’Oficina Municipal de Consum. Campanyes de sensibilització sobre el consum 

responsable, saludable i sostenible. 

5.5 - Instal·lació d’un pàrquing d’autocaravanes i caravanes, amb serveis bàsics d’aigua, WCs, llum i 

barrera, destinat al turisme, amb uns preus assequibles. 

6 – PATRIMONI I PROMOCIÓ LOCAL 

6.1 - Pla de Rehabilitació de l’Alqueria del Pi. Procés de Participació Ciutadana per determinar el seu 

ús final. 

6.2 - Creació del Centre Social del Parc. Recuperar l’espai sòcio-comunitari de l’Edifici Comercial del 

Parc. Procés de Participació Ciutadana per a determinar el seu ús final. 

6.3 - Pla de Recuperació Patrimonial de la Marjal i del Parc Natural d l’Albufera.  

6.4 - Modificació del PGOU local per tal de protegir el patrimoni local i l’Horta. 

6.5 - Elaboració i posada en marxa de la Ruta Patrimonial d’Alfafar, posant de relleu la Via Augusta, i 

recuperar i valencianitzar la Memòria Urbana del poble. 

7 – BENESTAR SOCIAL 

7.1 - Garantir que cap ciutadà d’Alfafar patix una situació d’extrema necessitat alimentària o 

d’exclussió dels subministraments bàsics (llum, aigua…). 

7.2 - Col·laboració de l’Ajuntament amb les associacions de caràcter social per impulsar programes 

de solidaritat i foment del voluntariat social. 

7.3 - Xec “bebé” municipal per a les famílies en greu situació econòmica o social, concertat amb 

comerços locals infantils. 

7.4 - Estudiar la implantació d’un Centre de Dia per a persones grans, així com augmentar els serveis 

d’assistència domiciliària per a persones grans o dependents. 

8 – IGUALTAT I INTEGRACIÓ 

8.1 - Pla Integral  d’Educació i Acció contra la Violència de Gènere i de Conscienciació contra el 

patriarcat. Creació d’una Unitat d’Acció Social transversal per a la Igualtat de Gènere. 

8.2 - Estudiar la posada en marxa d’un pis d’acollida per a dones maltractades o en situació de risc 

i/o emergència social, així com un Punt de Trobada per a parelles amb conflictes i separades, amb els 

seus fills. 
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8.3 - Garantir l’empadronament  de tots els residents en el municipi, amb independència de la 

situació de la seua residència i situació legal. 

8.4 - Pla d’Integració i Convivència Inter-cultural. Elaboració d’un Pla d’Acollida, per als nous 

residents. 

8.5 - Eliminació de totes les barreres arquitectòniques en la via pública i en els edificis municipals o 

d’ús comunitari i social, Pla d’Educació Cívica d’Integració  de les persones amb diversitat funcional i 

suport a iniciatives de Centres Especials d’Ocupació i Empreses d’Inserció. 

8.6 - Plena igualtat de gèneres en l’Administració local. 

9 – EDUCACIÓ 

9.1 - Gestió municipal de les Escoles d’Estiu, garantint preus populars i gratuïtament per a les 

famílies en greu situació econòmica, amb menors. 

9.2 - Dotació d’una Escoleta Infantil per a xiquets i xiquetes menors de 3 anys, que done servei al 

Parc, Alfalars i Alfafar Nature. 

9.3 - Potenciar el Consell Escolar municipal i Elaboració d’un Estudi Estratègic per a determinar les 

necessitats escolars futures i promoure l’ampliació de l’oferta educativa en valencià. 

9.4 - Campanya d’ajuda per a llibres i materials escolars (amb compra-venda del material usat). 

9.5 - Servei d’assistència i higiene d’alumnes menuts, en les escoles infantils públiques. 

9.6 - Eliminació de tota ajuda o subvenció municipal a escoles o centres educatius privats o 

concertats. 

9.7 - Implementació d’un servei local de transport escolar, mitjançant un bus que faça la ruta dels 

centres escolars del poble i unisca el Parc, Alfalars, Casc Urbà, Tremolar i Sant Jordi. 

9.8 - Cooperació amb els Centres Escolars en la lluita contra l’absentisme escolar i les actituds anti-

socials, i promoció i suport local d’Activitats Extra-Escolars als Centres Educatius públics I Espais 

Juvenils. 

9.9 - Creació d’unes Colònies de Vacances per a xiquets i xiquetes, en juliol i agost, amb finançament 

municipal, i dirigides a famílies amb impossibilitat d’eixir de vacances. 

9.10 - Cooperació amb els Centres educatius i el teixit social i cívic jovenil en la formació sexual i 

sobre les drogues. 

10 – SANITAT 

10.1 - Negociar amb la Generalitat Valenciana un servei continuat de Pediatria de dilluns a divendres 

en tots els Centres d’Atenció Primària. 
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10.2 - Negociar amb la Generalitat Valenciana les Urgències de Pediatria en tots els Centres 

d’Atenció Primària, sense discriminacions. 

10.3 – Impulsar un Servei d’Atenció Dietètica en tots els Centres d’Atenció Primària. 

11 – ECONOMIA I HISENDA 

11.1 - Aplicació de les exempcions, bonificacions, tipus i coeficients de l’IBI i l’iAE, en funció de la 

capacitat econòmica dels contribuents i el principi d’equitat tributària. 

11.2 - Estímul l’ús social de l’habitatge i amb la previsió legal adient, aplicar sancions a les entitats 

bancàries que tinguen habitatges buits amb caràcter permanent i incentivar els particulars que 

incloguen els seus habitatges en un pla municipal de lloguer social. 

11.3 - Adaptació de les Ordenances municipals a les situacions de dificultat econòmica per a 

permetre la flexibilitat en el pagament de tributs. 

11.4 - Adaptació i aplicació de les taxes i preus municipals al cost efectiu dels serveis que es presten. 

11.5 - Acabar amb l’exempció impossitiva local dels espais patrimoni de confessions religioses.  

11.6 - Trencar qualsevol vincle financer amb qualsevol entitat bancària que execute un desnonament 

d’habitatge per causa d’impagament d’hipòteca o lloguer, per pobresa sobrevinguda, o que 

mantinga habitatges tancats després d’un procés de desnonament per les mateixes causes. 

11.7 - Aplicació del criteri “No devem, no paguem”, si racionalment es detecta i constata un deute 

ilegítim en les finances municipals. 

12 – SERVEIS MUNICIPALS I INFRASTRUCTURES LOCALS 

12.1 - Estudiar la recuperació i remunicipalització del Servei d’Aigua Potable en Alfafar. 

12.2 - Estudiar les possibilitats de mancomunització amb els pobles limítrofs de serveis municipals, 

com ara la necessitat d’un Eco-Parc o altres, tot proposant un Pacta d’Alcaldies. 

12.3 - Instal·lació de papereres cada cinqüanta metres en tota l’àrea urbana. 

12.4 - Instal·lació de Panels Públics Informatius destinats a la informació municipal i comunitària. 

13 – TRANSPORT I URBANISME 

13.1 - Estudiar l’arribada de línies de transport públic a Alfafar i negociar la millora del servei. 

13.2 - Estudiar la possibilitat d’una línia de micro-bus que comunique tots els barris d’Alfafar i la zona 

comercial.  

13.3 - Foment del transport amb bicicleta. 
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13.4 - Control estricte de les zones catalogades d’especial protecció en el PGOU. 

13.5 - Redissenyar Alfafar amb un nou model de mobilitat que ajude els col·lectius que més ho 

necesiten. 

13.6 - Creació dels Registres municipals de Vivendes desocupades i el de Vivendes de Lloguer Social i 

per a Joves. 

13.7 – Estudiar la instal·lació de Punts de Subministrament per a Vehicles Elèctrics o Híbrids, i 

progressiva implantació d’aquests vehicles en la flota municipal. 

14 – MEDI AMBIENT, ENERGIA I AGRICULTURA 

14.1 - Pla de Foment Local de les energies netes i renovables.  

14.2 - Mesures per a potenciar un consum energètic responsable i sostenible. Adaptació dels edificis 

públics a l’estalvi energètic. 

14.3 - Auditoria Energètica i posar en marxa una Fiscalitat Verda. 

14.4 - Protecció del sòl agrícola, per a la transformació cap a una agricultura integrada i ecològica, 

que incremente les rendes agràries i mantinga l’interés econòmic per l’activitat. 

14.5 - Creació d’una zona verda mediambiental protegida d’horta en la Partida de la Font Baixa. 

14.6 – Promoure l’aplicació de la màxima Reduïr, Reutilitzar i Reciclar en els residus urbans. 

 

 

Amb independència dels punts continguts en aquest programa, COMPROMÍS PER ALFAFAR subscriu 

el Programa Marc Municipal de la coalició COMPROMÍS, així com el document local “PER UNA 

MAJORIA SOCIAL I POLÍTICA TRANSFORMADORA A ALFAFAR”. 
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PROGRAMA MUNICIPAL DE ALFAFAR 

1 - REGENERACIÓN DEMOCRÁTICA 

1.1 - Limitar las remuneraciones económicas de los representantes políticos y del personal de libre 

designación a un máximo en limpio a 2,5 veces el SMI. 

1.2 - Ejecución de una Auditoría Operativa de Gestión y de Servicios, que determine la equidad y la 

eficacia de la política impositiva municipal y si los recursos del Ayuntamiento se gestionan de una 

forma eficiente y productiva. 

1.3 - Elaboración de un Código Ético de Uso de los Recursos Públicos Municipales y de una Auditoría 

Ciudadana. 

2 - TRANSPARENCIA Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

2.1 - Cumplimiento, en el primer año de mandato, de todos los indicadores de transparencia de 

acuerdo con los parámetros de la organización no gubernamental Transparency International. 

2.2 - Publicación en la web municipal de la Cuenta General del Ayuntamiento, de los Informes de 

Auditoría de Cuentas o de órganos de fiscalización de control externo, Presupuestos Municipales y 

Ejecución Presupuestaria, de las Actas Íntegras los Plenos Municipales, los Acuerdos completos de las 

Juntas de Gobierno, así como de todos los contratos, convenios, concursos y licitaciones 

formalizados y sus modificaciones con el detalle del objeto, el importe de licitación y de la 

adjudicación, el procedimiento utilizado, los instrumentos a través de los que se ha publicado, el 

número de participantes en la licitación y su identificación, así como el resto de los documentos 

públicos municipales, en el primer año de mandato. 

2.3 - Registrar los Plenos municipales en vídeo y publicarlos en la web. Instauración del Debate anual 

sobre el Estado del Municipio y de la Audiencia Pública Anual para rendir cuentas. 

2.4- Publicación de forma completa del Mapa Funcionarial y de Trabajadores del Ayuntamiento, y la 

Relación de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento, con un apartado específico para la relación 

individualizada de cargos de confianza, y el importe individual de sus salarios, además de todas las 

retribuciones obtenidas por el Alcalde y todos los concejales a todas las instituciones y empresas de 

carácter público. 

2.5 - Carta Municipal de Participación Ciudadana de Alfafar, elaborada desde la participación 

ciudadana y aprobada por máximo consenso. 

2.6 - Creación del Consejo de la Villa (Consejo de Participación Ciudadana), con presencia de todos 

los agentes de la sociedad civil del pueblo. Potenciación de los Consejos sectoriales y territoriales de 

Participación, creación de los que aún faltan para cubrir los diferentes sectores sociales (Consejo de 

la Juventud, Consejo Económico y Social, Consejo de Cultura y Fiestas) y potenciación de los ya 

existentes (Consejo Agrario, Consejo de la Mujer). 
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2.7 - Avanzar hacia los Presupuestos Municipales Participativos, en un proceso que debe comenzar 

en el primer trimestre de cada año para preparar el Presupuesto del siguiente ejercicio, con el 

compromiso de al menos el 20% de las partidas de inversión en la decisión participativa. 

2.8 - Creación del Servicio Municipal de Participación Ciudadana, Plan de Formación e 

Implementación de Instrumentos de Participación Ciudadana. Impulsar y Regularizar la evaluación 

ciudadana de los servicios públicos en Alfafar, dependientes de cualquier administración pública. 

2.9 - Un BIM y una web municipal abiertos a todos, participativos, plurales y no partidistas. 

02:10 - Revisión de las normativas y ordenanzas municipales en materia de uso de la vía pública, 

servicio de información al ciudadano, y otros, para acoplarlas a la máxima transparencia y 

eliminando cualquier traza de autoritarismo y de restricción a los derechos y libertades ciudadanas. 

3 - EMPLEO 

2.1 - Convertir Alfafar en un pueblo de la Economía del Bien Común. Creación del Consejo Económico 

y Social local, con la participación del Ayuntamiento y todos los agentes sociales y económicos de 

Alfafar implicados, con el fin de acordar y poner en marcha un Pacto Local por el Empleo. 

3.2 - Potenciar la ADL, haciéndola efectiva como motor de investigación y desarrollo de iniciativas de 

empleo, así como para desarrollar la tarea de mediación laboral mediante convenios municipales con 

empresas ubicadas en Alfafar priorizando la contratación de los residentes en la población. 

3.3 - Plan de Medidas de Urgencia, a corto plazo, a fin de hacer frente a las situaciones de pobreza y 

de exclusión social en nuestro pueblo. 

3.4 - Plan Estratégico de Empleo. Estudio de recursos propios para impulsar la economía local, Plan 

Joven de Innovación y Desarrollo y Plan de Promoción y Protección de la Economía Social y 

Comunitaria, de la Pequeña Empresa, de los Autónomos, y de la Producción, Comercio local y la 

emprendeduría, como herramientas de creación de trabajo digno. Dentro de estos planes se 

contemplará de manera especial la inclusión de los sectores sociales en mayor situación de riesgo: 

mayores, mujeres, personas con diversidad funcional y personas con baja cualificación. 

3.5 - Plan de Formación, coherente con los planes de empleo, con el objetivo de formar, actualizar 

y/o adaptar los conocimientos y las capacidades necesarias para garantizar la inserción socio-laboral. 

Realización de prácticas al finalizar la formación, mediante convenios municipales de col·laboración 

con empresas y entidades privadas o públicas. 

3.6 - Búsqueda de recursos y acuerdos de colaboración y cooperación con instituciones y entidades 

de ámbito supramunicipal: Universidad, organizaciones de economía social y cooperativismo, UE, 

etc. 

3.7 - Revisión de todos los contratos, licitaciones y concursos públicos locales, renegociando la 

inclusión de cláusulas sociales recomendadas por la UE y otros organismos internacionales. 
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Recuperación de los servicios públicos locales externalizados siempre que sea posible y poner fin a la 

privatización de los mismos. 

3.8 - Fomento del tejido productivo, de servicios y comercio local, y apoyo y asesoramiento efectivo 

al mismo, con la potenciación de los recursos cooperativos como el coworking y otras fórmulas de 

col·laboración social. 

4 - CULTURA, PROMOCIÓN DEL VALENCIANO Y ASOCIACIONISMO 

4.1 - Convenios con las sociedades musicales y escuelas de música locales para potenciar su función 

dinamizadora. Declaración de Bien Inmaterial de Interés Cultural para la Sociedad Musical del CIMA. 

4.2 - Ayudas municipales a asociaciones, justas y equilibradas, regidas por criterios de eficiencia y 

eficacia, y con baremo consensuado y transparente. Formalización de Convenios de Cooperación 

entre las asociaciones cívicas, culturales, deportivas, sociales, lúdicas y sectoriales y el Ayuntamiento, 

así como fomento de proyectos inter-asociativos. Servicio de Asesoramiento municipal a 

asociaciones. 

4.3 - Elaboración del Mapa de Lectura Pública de Alfafar, con la difusión de los autores y obras en 

valenciano por los centros educativos, asociaciones y actos públicos. Promoción de la Investigación 

Local y Comarcal mediante publicaciones, congresos y eventos. Agenda Cultural en los Espacios 

Públicos municipales con plena presencia del valenciano. Campaña de fomento de la música, el 

deporte, las artes plásticas, la literatura y la creación artística dirigida específicaments los jóvenes. 

4.4 - Creación de Parques de los Juegos Tradicionales y Populares Valencianos. 

4.5 - Creación del Circuito de Artes de Calle. Organización de festivales y muestras culturales, 

promoviendo en especial  los artistas y creadores locales, y certámenes musicales, literarios y cine. 

4.6 - Creación de la Oficina de Promoción del Valenciano. Garantizar la plena oficialidad del 

valenciano en Alfafar y su plena visibilización. 

4.7 - Prohibición de espectáculos que incluyan el maltrato animal, como el toro embolado, y 

regulación estricta de cualquier espectáculo con animales. 

4.8 - Creación de la Escuela de Pelota Valenciana de Alfafar. Convenios con las entidades que 

disponen de espacios adecuados para su práctica y potenciamiento de su práctica también en la 

calle. 

4.9 - Fiestas participativas, con la cooperación entre el Ayuntamiento, las asociaciones y los 

creadores y artistas locales. 

5 - CONSUMO Y PROMOCIÓN TURÍSTICA 

5.1 - Fomento del consumo local, artesanal, ecológico y solidario. Organización de ferias locales de 

consumo y comerciales y acciones de promoción del comercio de proximidad. 
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5.2 - Potenciar el Mercado Municipal de Alfafar y estudiar la creación del Mercado Municipal del 

Parque. 

5.3 - Creación de un Programa de Huertos Comunitarios, destinados al auto-consumo y 

prioritariamente a sectores de la población con dificultades económicas. 

5.4 - Potenciar la Oficina Municipal de Consumo. Campañas de sensibilización sobre el consumo 

responsable, saludable y sostenible. 

5.5 - Instalación de un parking de autocaravanas y caravanas, con servicios básicos de agua, WCs, luz 

y barrera, destinado al turismo, con unos precios asequibles. 

6 - PATRIMONIO Y PROMOCIÓN LOCAL 

6.1 - Plan de Rehabilitación de la Alquería del Pi. Proceso de Participación Ciudadana para 

determinar su uso final. 

6.2 - Creación del Centro Social del Parque. Recuperar el espacio socio-comunitario del Edificio 

Comercial del Parque. Proceso de Participación Ciudadana para determinar su uso final. 

6.3 - Plan de Recuperación Patrimonial de la Marjal y del Parque Natural de la Albufera. 

6.4 - Modificación del PGOU local para proteger el patrimonio local y la Huerta. 

6.5 - Elaboración y puesta en marcha de la Ruta Patrimonial de Alfafar, poniendo de relieve la Vía 

Augusta, y recuperar y valencianizar la Memoria Urbana del pueblo. 

7 - BIENESTAR SOCIAL 

7.1 - Garantizar que ningún ciudadano de Alfafar sufre una situación de extrema necesidad 

alimentaria o de exclusión de los suministros básicos (luz, agua...). 

7.2 – Col·laboración del Ayuntamiento con las asociaciones de carácter social para impulsar 

programas de solidaridad y fomento del voluntariado social. 

7.3 - Cheque "bebé" municipal para las familias en grave situación económica o social, concertado 

con comercios locales infantiles. 

7.4 - Estudiar la implantación de un Centro de Día para personas mayores, así como aumentar los 

servicios de asistencia domiciliaria para personas mayores o dependientes. 

8 - IGUALDAD E INTEGRACIÓN 

8.1 - Plan Integral de Educación y Acción contra la Violencia de Género y de Concienciación contra el 

patriarcado. Creación de una Unidad de Acción Social transversal para la Igualdad de Género. 
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8.2 - Estudiar la puesta en marcha de un piso de acogida para mujeres maltratadas o en situación de 

riesgo y/o emergencia social, así como un Punto de Encuentro para parejas con conflictos y 

separadas, con sus hijos. 

8.3 - Garantizar el empadronamiento de todos los residentes en el municipio, con independencia de 

la situación de su residencia y situación legal. 

8.4 - Plan de Integración y Convivencia Inter-cultural. Elaboración de un Plan de Acogida, para los 

nuevos residentes. 

8.5 - Eliminación de todas las barreras arquitectónicas en la vía pública y en los edificios municipales 

o de uso comunitario y social, Plan de Educación Cívica de Integración de las personas con diversidad 

funcional y apoyo a iniciativas de Centros Especiales de Empleo y Empresas de Inserción. 

8.6 - Plena igualdad de géneros en la Administración local. 

9 - EDUCACIÓN 

9.1 - Gestión municipal de las Escuelas de Verano, garantizando precios populares y gratuitamente 

para las familias en grave situación económica, con menores. 

9.2 - Dotación de una Escuela Infantil para niños y niñas menores de 3 años, que dé servicio al 

Parque, Alfalars y Alfafar Nature. 

9.3 - Potenciar el Consejo Escolar municipal y Elaboración de un Estudio Estratégico para determinar 

las necesidades escolares futuras y promover la ampliación de la oferta educativa en valenciano. 

9.4 - Campaña de ayuda para libros y materiales escolares (con compra-venta del material usado). 

9.5 - Servicio de asistencia e higiene de alumnos pequeños, en las escuelas infantiles públicas. 

9.6 - Eliminación de toda ayuda o subvención municipal a escuelas o centros educativos privados o 

concertados. 

9.7 - Implementación de un servicio local de transporte escolar, mediante un bus que haga la ruta de 

los centros escolares del pueblo y una el parque, Alfalars, Casco Urbano, Tremolar y San Jorge. 

9.8 - Cooperación con los Centros Escolares en la  lucha contra el absentismo escolar y las actitudes 

anti-sociales, y promoción y apoyo local de Actividades Extra-Escolares en los Centros Educativos 

públicos Y Espacios Juveniles. 

9.9 - Creación de unas Colonias de Vacaciones para niños y niñas, en julio y agosto, con financiación 

municipal, y dirigidas a familias con imposibilidad de salir de vacaciones. 

9.10 - Cooperación con los Centros educativos y el tejido social y cívico juvenil en la formación sexual 

y sobre las drogas. 
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10 - SANIDAD 

10.1 - Negociar con la Generalitat un servicio continuado de Pediatría de lunes a viernes en todos los 

Centros de Atención Primaria. 

10.2 - Negociar con la Generalitat las Urgencias de Pediatría en todos los centros de atención 

primaria, sin discriminaciones. 

10.3 - Impulsar un Servicio de Atención Dietética en todos los Centros de Atención Primaria. 

11 - ECONOMÍA Y HACIENDA 

11.1 - Aplicación de las exenciones, bonificaciones, tipos y coeficientes del IBI y el IAE, en función de 

la capacidad económica de los contribuyentes y el principio de equidad tributaria. 

11.2 - Estímulo el uso social de la vivienda y con la previsión legal adecuada, aplicar sanciones a las 

entidades bancarias que tengan viviendas vacías con carácter permanente e incentivar a los 

particulares que incluyan sus viviendas en un plan municipal de alquiler social. 

11.3 - Adaptación de las ordenanzas municipales a las situaciones de dificultad económica para 

permitir la flexibilidad en el pago de tributos. 

11.4 - Adaptación y aplicación de las tasas y precios municipales al coste efectivo de los servicios que 

se prestan. 

11.5 - Acabar con la exención impossitiva local de los espacios patrimonio de confesiones religiosas. 

11.6 - Romper cualquier vínculo financiero con cualquier entidad bancaria que ejecute un desahucio 

de vivienda por causa de impago de hipoteca o alquiler, por pobreza sobrevenida, o que mantenga 

viviendas cerradas después de un proceso de desahucio por las mismas causas. 

11.7 - Aplicación del criterio "No debemos, no pagamos", si racionalmente se detecta y constata una 

deuda ilegítima en las finanzas municipales. 

12 - SERVICIOS MUNICIPALES Y INFRAESTRUCTURAS LOCALES 

12.1 - Estudiar la recuperación y remunicipalización del Servicio de Agua Potable en Alfafar. 

12.2 - Estudiar las posibilidades de mancomunización con los pueblos limítrofes de servicios 

municipales, como la necesidad de un Eco-Parque u otros, proponiendo un Pacta de Alcaldías. 

12.3 - Instalación de papeleras cada cincuenta metros en toda el área urbana. 

12.4 - Instalación de Paneles Públicos Informativos destinados a la información municipal y 

comunitaria. 
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13 - TRANSPORTE Y URBANISMO 

13.1 - Estudiar la llegada de líneas de transporte público en Alfafar y negociar la mejora del servicio. 

13.2 - Estudiar la posibilidad de una línea de micro-bus que comunique todos los barrios de Alfafar y 

la zona comercial. 

13.3 - Fomento del transporte en bicicleta. 

13.4 - Control estricto de las zonas catalogadas de especial protección en el PGOU. 

13.5 - Rediseñar Alfafar con un nuevo modelo de movilidad que ayude a los col· lectivos que más lo 

necesitan. 

13.6 - Creación de los Registros municipales de Viviendas desocupadas y el de Viviendas de Alquiler 

Social y para jóvenes. 

13.7 - Estudiar la instalación de Puntos de Suministro para Vehículos Eléctricos o Híbridos y 

progresiva implantación de estos vehículos en la flota municipal. 

14 - MEDIO AMBIENTE, ENERGÍA Y AGRICULTURA 

14.1 - Plan de Fomento Local de las energías limpias y renovables. 

14.2 - Medidas para potenciar un consumo energético responsable y sostenible. Adaptación de los 

edificios públicos en el ahorro energético. 

14.3 - Auditoría Energética y poner en marcha una Fiscalidad Verde. 

14.4 - Protección del suelo agrícola, para la transformación hacia una agricultura integrada y 

ecológica, que incremente las rentas agrarias y mantenga el interés económico por la actividad. 

14.5 - Creación de una zona verde medioambiental protegida de huerta en la Partida de la Fuente 

Baja. 

14.6 - Promover la aplicación de la máxima Reducir, Reutilizar y Reciclar en los residuos urbanos. 

 

 

Con independencia de los puntos contenidos en este programa, COMPROMÍS PER ALFAFAR suscribe 

el Programa Marco Municipal de la coalición COMPROMÍS, así como el documento local “POR UNA 

MAYORÍA SOCIAL Y POLÍTICA TRANSFORMADORA EN ALFAFAR”. 
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